
STATUT 
Stowarzyszenia Strzelecko-Kolekcjonerskiego „Bractwo Stali” 

 

ROZDZIAŁ I. 
Postanowienia ogólne 

§ 1 
1. Stowarzyszenie nosi nazwę „Stowarzyszenie Strzelecko-Kolekcjonerskie „Bractwo Stali” i zwane jest dalej 
"Stowarzyszeniem”. Stowarzyszenie jest ogólnokrajowym Stowarzyszeniem mającym na celu rozwój  i upowszechnianie kultury 
fizycznej w zakresie strzelectwa sportowego, a także rozwój i popularyzację kolekcjonerstwa oraz wiedzy o tematyce broni palnej 
i militariów. 

§ 2 
1. Stowarzyszenie zawiązane zostaje na czas nieograniczony. 

§ 3 
1. Terenem działania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska.  
2. Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Koszalin. 

§ 4 
1. Stowarzyszenie może działać poza granicami Państwa w ramach realizacji swoich celów statutowych zgodnie z tamtejszą literą 
prawa oraz poszanowaniem wartości kulturowych i obyczajowych. 

§ 5 
1. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. 
2. Stowarzyszenie nie prowadzi działalności gospodarczej. 

§ 6 
1. Działalność Stowarzyszenia oparta jest na działalności społecznej jej członków. 
2. Stowarzyszenie może zatrudniać osoby w charakterze pracowników lub zleceniobiorców. 

§ 7 
1. Stowarzyszenie może być członkiem innych organizacji o podobnych celach i działaniu. 

§ 8 
1. Stowarzyszenie używa własnego logo oraz ustalonej pieczęci Stowarzyszenia, używa wewnętrznych odznak organizacyjnych       
i honorowych oraz legitymacji członkowskich . 

§ 9 
1. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorządnym i trwałym zrzeszeniem działającym na podstawie przepisów z dnia 7 kwietnia 
1989r.–Prawo o stowarzyszeniach, ustawą o sporcie z dnia 25 czerwca 2015 oraz postanowieniami niniejszego Statutu. 
2. Stowarzyszenie jest organizacją pożytku publicznego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 23 Kwietnia z 2003r. o działalności 
pożytku publicznego i wolontariacie. 

 
ROZDZIAŁ  II. 

Cel i środki działania 
§ 10 

1. Celem działania Stowarzyszenia jest: 
- szeroko rozumiana popularyzacja strzelectwa sportowego i rekreacyjnego z udziałem broni palnej 
- organizowanie i rozwijanie wszelkich form aktywności fizycznej poprzez uczestnictwa w nauce strzelania, treningach i zawodach  
strzeleckich we wszystkich rodzajach broni mających wpływ na wypracowanie lub poprawienie kondycji fizycznej i psychicznej 
młodzieży i dorosłych, w tym także osób niepełnosprawnych 
- zrzeszanie i integracja osób i grup zainteresowanych strzelectwem, strzelectwem sportowym i rekreacyjnym, kolekcjonerstwem 
broni i militariów oraz rekonstrukcją historyczną 
- działanie na rzecz strzelectwa, strzelectwa rekreacyjnego, sportu strzeleckiego i kolekcjonerstwa broni  
- popularyzowanie wiedzy z dziedziny strzelectwa, sportu strzeleckiego i kolekcjonerstwa broni  
- promocja i popieranie strzelectwa i rekonstrukcji  historycznych oraz kolekcjonerstwa broni  i militariów. 
- działanie na rzecz kolekcjonerstwa broni,  militarystyki, numizmatyki, falerystyki 
- działanie na rzecz odtwarzania , odbudowy, rekonstrukcji , renowacji uzbrojenia i wyposażenia  historycznego oraz ubiorów 
historycznych 
- propagowanie i pielęgnacja idei patriotycznych i tradycji narodowych 
- działanie na rzecz zdobywania i upowszechniania wiedzy historycznej 
- działalność szkoleniowa w zakresie podnoszenia wiedzy i umiejętności strzeleckich 
- prowadzenie szkoleń z zakresu obsługi broni palnej, w tym sklasyfikowanej w ustawie o broni i amunicji jako szczególnie 



niebezpiecznej, dla podmiotów prowadzących działalność z zakresu ochrony osób i mienia 
- prowadzenie szkoleń z zakresu obsługi broni palnej, w tym sklasyfikowanej w ustawie o broni i amunicji jako szczególnie 
niebezpiecznej, dla członków Stowarzyszenia lub innych osób 
- działalność na rzecz dobrego imienia Stowarzyszenia 

§ 11 
1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: 
- udział i organizowanie spotkań, prelekcji, pokazów, szkoleń, treningów, zawodów, rekonstrukcji, wystaw i imprez realizujących 
cele statutowe 
- organizowanie i udział w rekonstrukcjach historycznych oraz wspieranie innych grup rekonstrukcyjnych 
- zbieranie, przechowywanie i udostępnianie rzeczy o wartości historycznej i kolekcjonerskiej 
- odtwarzanie, odbudowę, rekonstrukcję, renowację uzbrojenia i wyposażenia historycznego 
- systematyczne doskonalenie umiejętności strzeleckich członków Stowarzyszenia 
- udział członków w zawodach strzeleckich 
- współpracę i wzajemną pomoc członków w uprawianiu strzelectwa sportowego i rekreacyjnego 
- organizowanie i prowadzenie szkoleń z zakresu obsługi broni palnej, w tym sklasyfikowanej w ustawie o broni i amunicji jako 
szczególnie niebezpiecznej, dla podmiotów prowadzących działalność z zakresu ochrony osób i mienia, na zasadach wolontariatu. 
- organizowanie i prowadzenie szkoleń z zakresu obsługi broni palnej, w tym sklasyfikowanej w ustawie o broni i amunicji jako 
szczególnie niebezpiecznej, dla członków Stowarzyszenia i osób niezrzeszonych na zasadach wolontariatu 
- organizowanie kursów przygotowawczych przy ubieganiu się o pozwolenia  na broń palną 
- współpracę ze wszystkimi osobami i instytucjami o podobnych celach działania 
- występowanie z wnioskami i opiniami do właściwych organów administracji 
- inne działania realizujące cele statutowe 
 

ROZDZIAŁ  III. 
Członkowie Stowarzyszenia - prawa, obowiązki 

§ 12 
1. Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna może być jedynie Członkiem Wspierającym. 

§ 13 
1.Członków Stowarzyszenia dzieli się na: 
 - Nadzwyczajnych 
 - Zwyczajnych 
 - Honorowych 
 - Wspierających 

§ 14 
1.  Członkami Nadzwyczajnymi są założyciele Stowarzyszenia.  
2. Członkowie Nadzwyczajni maja prawo do: 
- podejmowania uchwał dotyczących zmian statusu członków Stowarzyszenia 
- czynnego i biernego prawa wyborczego 

§ 15 
1. Członkiem zwyczajnym może zostać każdy pełnoletni obywatel Rzeczypospolitej Polskiej którego idee są zbieżne z ideami i 
celami Stowarzyszenia oraz  który złoży deklarację członkowską wraz z rekomendacją od trzech członków Stowarzyszenia. 
2. Członków Zwyczajnych przyjmuje Zarząd w drodze uchwały. Deklaracja może być w formie elektronicznej. 

§ 16 
1. Członkowie zwyczajni i nadzwyczajni maja prawo do: 
- korzystania z dorobku i wszelkich form działalności Stowarzyszenia 
- czynnego i biernego prawa wyborczego  
- udziału w zebraniach, imprezach, pokazach, treningach, kursach i szkoleniach organizowanych przez Stowarzyszenie 
- zgłaszania wniosków i postulatów we wszystkich sprawach związanych z działalnością Stowarzyszenia 
-  udzielania rekomendacji na członków zwyczajnych. 

§ 17 
1. Zarząd może zmienić status Członka Zwyczajnego na Nadzwyczajnego oraz Członka Nadzwyczajnego na Zwyczajnego tylko na 
podstawie zgody wszystkich Członków Nadzwyczajnych. 

§ 18 
1.  Członkiem Honorowym może zostać osoba fizyczna, która wniosła wybitny wkład w rozwój idei Stowarzyszenia lub w sposób 
szczególny wniosła zasługi dla Stowarzyszenia.  
2. Godność Członka Honorowego może zostać nadana tylko za zgodą kandydata. 



3. Członek Honorowy zwolniony jest z obowiązku opłacania składek członkowskich. 
§ 19 

1. Członkiem Wspierającym może zostać osoba fizyczna lub prawna, która zadeklaruje na rzecz Stowarzyszenia pomoc finansową 
lub rzeczową bądź wspomagać organizacyjnie, intelektualnie, medialnie, materialnie lub usługowo. 
2. Osoba prawna działa w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.  
3. Członek Wspierający jest zobowiązany do regularnego wywiązywania się z deklarowanych świadczeń i przestrzegania ustaleń 
w podpisanych deklaracjach.   
4. Członek Wspierający ma takie same prawa jak członkowie zwyczajni z wykluczeniem czynnego i biernego prawa wyborczego. 
5. Członek Wspierający zwolniony jest z obowiązku opłacania składek członkowskich. 

§ 20 
1. Członkowie Wspierający i Honorowi mają prawo do korzystania z dorobku i wszelkich form działalności Stowarzyszenia. 
2. Członkowie Wspierający i Honorowi nie posiadają czynnego i biernego prawa wyborczego, posiadają jedynie głos doradczy. 

§ 21 
1. Członkowie Stowarzyszenia mają obowiązek: 
- przestrzegać przepisów prawa, statutu i uchwał władz Stowarzyszenia oraz regulaminów wewnętrznych. 
- brać aktywny udział w działalności Stowarzyszenia. 
- realizować cele i idee Stowarzyszenia. 
- terminowo opłacać składki oraz inne opłaty których wysokość została ustalona przez Zarząd w drodze uchwał. 
- dbać o dobre imię Stowarzyszenia. 
- brać czynny udział w zebraniach,  
- przyczyniać się do rozwoju i znaczenia Stowarzyszenia. 
 - znać i przestrzegać zasad bezpieczeństwa w toku każdej formy zajęć i działalności Stowarzyszenia. 
 - uzyskania uprawnień do posiadania broni zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

§ 22 
1. Członek Stowarzyszenia może zostać pozbawiony członkostwa uchwałą Zarządu na skutek: 
- pisemnej rezygnacji członka złożoną Zarządowi. 
- śmierci członka. 
 - wykluczenia przez Zarząd za: 
 a) nieuregulowanie składek członkowskich przez więcej jak trzy okresy rozliczeniowe, 
 b) działalność sprzeczną ze statutem i uchwałami Stowarzyszenia,  
 c)unikanie udziału w działalności Stowarzyszenia, 
 d) za nieusprawiedliwioną nieobecność na Walnym Zebraniu Członków za trzy kolejne razy, 
 e) z powodu pozbawienia praw publicznych . 

§ 23 
1. W przypadku podjęcia uchwały przez Zarząd o wykluczeniu członka, nadania członkostwa bądź zmiany statusu członka 
przysługuje mu prawo do odwołania się od uchwały do najbliższego Walnego Zgromadzenia Członków w terminie czternastu dni 
roboczych od dnia otrzymania uchwały wraz z uzasadnieniem i pouczeniem o przysługującym prawie odwołania się.  
2. Uchwała Walnego Zgromadzenia Członków o wykluczeniu członka jest ostateczna.  
3. Członek Stowarzyszenia do czasu rozpatrzenia odwołania zostaje zawieszony w prawach. 

 
ROZDZIAŁ  IV. 

Władze Stowarzyszenia 
§ 24 

1. Władzami Stowarzyszenia są: 
- Walne Zgromadzenie Członków 
- Zarząd 
- Komisja Rewizyjna 

§ 25 
1.  Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Członków.  
2. Organem Zarządzającym Stowarzyszeniem jest Zarząd.  
3. Organem sprawującym kontrolę nad Stowarzyszeniem jest Komisja Rewizyjna. 
 
 

§ 26 
1. Kadencja Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej trwa 5 lat. Ich wybór odbywa się w głosowaniu tajnym zwykłą większością głosów.  
2. W przypadku ustąpienia lub zwolnienia z funkcji Członka Zarządu bądź Komisji Rewizyjnej w okresie kadencji, Walne 



Zgromadzenie Członków wybiera inną osobę w wyborach uzupełniających. Kadencja nowego członka Zarządu upływa wraz z 
kadencją Zarządu. 

Walne Zgromadzenie Członków 
§ 27 

1. Walne Zgromadzenie Członków może być zwykłe i nadzwyczajne. 
2. Walne Zgromadzenie Członków zwyczajne zwoływane jest na zakończenie kadencji Zarządu. Walne Zgromadzenie Członków 
nadzwyczajne zwoływane może być w każdym innym celu i terminie. 
3. Miejsce oraz termin obrad Walnego Zgromadzenia Członków Zarząd publikuje co najmniej 14 dni przed planowanym 
terminem obrad w sposób dostępny dla wszystkich członków Stowarzyszenia. 

§ 28 
1. Walne Zgromadzenie Członków zwykłe zwoływane jest przez Zarząd. Walne Zgromadzenie Członków nadzwyczajne zwoływane 
jest przez Zarząd na pisemny wniosek Zarządu, Komisji Rewizyjnej, co najmniej ¼ członków nadzwyczajnych lub ¼ ogółu 
członków. 
2. Zarząd ustala termin obrad Walnego Zgromadzenia Członków nie później niż 30 dni od daty otrzymania wniosku o jego 
zwołaniu. Miejsce oraz termin Zarząd publikuje co najmniej 14 dni przed planowanym terminem obrad w sposób dostępny dla 
wszystkich członków Stowarzyszenia. 

§ 29 
1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Członków należą: 
 - uchwalenie statutu Stowarzyszenia 
 - uchwalanie zmian statutu Stowarzyszenia 
 - określenie głównych kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia 
 - rozpatrywanie sprawozdań władz Stowarzyszenia za okres kadencji 
 - podejmuje decyzje w sprawach nie zastrzeżonych dla Zarządu i Komisji Rewizyjnej 
 - rozstrzyganie sporów między członkami Stowarzyszenia  
 - udzielanie Zarządowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej 
 - rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu 
 - podejmuje uchwałę o nadaniu statusu członka Honorowego 
 - ustalanie liczebności, wybór i odwoływanie władz Stowarzyszenia 
 - podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku 

§ 30 
1. Uchwały Walnego Zgromadzenia Członków podejmowane są zwykłą większością głosów. 

Zarząd Stowarzyszenia 
§ 31 

1. Zarząd powoływany jest na okres 5 lat do kierowania całą działalnością Stowarzyszenia zgodnie ze statutem oraz uchwałami 
Walnego Zgromadzenia Członków. 
2. Zarząd składa się z 4 członków, tj z Prezesa oraz dwóch Wiceprezesów i Skarbnika.  
3. Stowarzyszenie reprezentowane jest na zewnątrz przez Prezesa, a w przypadku jego nieobecności przez jednego z 
Wiceprezesów. 

§ 32 
1. Członkowie Zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie za czynności wykonywane w związku z pełnioną funkcją, na podstawie 
umowy podpisanej z Przewodniczącym Komisji Rewizyjnej lub pełnomocnikiem powołanym uchwałą Walnego Zgromadzenia 
Członków. 

§ 33 
1. Decyzje Zarządu zapadają za pomocą uchwał podjętych zwykłą większością głosów. W przypadku równego rozłożenia głosów o 
podjęciu uchwały decyduje głos Prezesa.  
2.Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes. 

§ 34 
1. Do kompetencji Zarządu należą: 
 - zwoływanie Walnego Zgromadzenia Członków 
 - wykonywanie uchwał Walnego Zgromadzenia Członków 
 - prowadzenie bieżącej działalności Stowarzyszenia 
 - reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz w wszystkich sprawach 
 - przyjmowanie i skreślanie z listy członków Stowarzyszenia 
 - realizacja celów i zamierzeń Stowarzyszenia 
 - powoływanie i likwidowanie sekcji Stowarzyszenia oraz wybór kierowników sekcji 
 - ustalanie wysokości i terminów opłacania składek członkowskich i innych świadczeń na rzecz Stowarzyszenia 



 - sporządzanie planów pracy i budżetu 
 - zatrudnianie i zwalnianie pracowników 
 - udzielanie pełnomocnictwa do działania w imieniu Stowarzyszenia 
 - podejmowane uchwał o nabywaniu, zbywaniu lub obciążaniu majątku Stowarzyszenia 
 - zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia oraz jego środkami finansowymi 
 - przyznawanie nagród lub nakładanie kar na członków Stowarzyszenia 

§ 35 
1. Prezes może jednoosobowo zatwierdzać umowy i zobowiązania o wartości do 5 000 zł. 
2. Zarząd całością składu zatwierdza umowy i zobowiązania o wartości powyżej 5 000 zł. 
 
 

Komisja Rewizyjna 
§ 36 

1. Komisja Rewizyjna składa się z trzech członków,  tj. Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej i dwóch Członków Komisji Rewizyjnej  
wybranych przez Walne Zgromadzenie Członków.  Kadencja trwa 5 lat. 

§ 37 
1. Komisja Rewizyjna sprawuje kontrolę nad działalnością Stowarzyszenia. 

§ 38 
2. Decyzje Komisji rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów. W przypadku równego rozłożenia głosów o podjęciu uchwały 
decyduje głos Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej. 

§ 39 
1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 
 - kontrolowanie działalności Zarządu 
 - kontrolowanie działalności finansowej 
 - kontrola prawidłowego prowadzenia dokumentacji  
 - zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego sporządzanego przez Skarbnika Stowarzyszenia 
 - składanie wniosków o absolutorium dla władz Stowarzyszenia 
 - składanie wniosków z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Członków 
 - prawo wystąpienia z wnioskiem o zwołanie Walnego Zgromadzenia Członków oraz zebrania Zarządu 
 

ROZDZIAŁ  V. 
Majątek Stowarzyszenia 

§ 40 
1. Stowarzyszenie może gromadzić majątek własny. 
2. Stowarzyszenie może posiadać ruchomości i nieruchomości które powinny być zinwentaryzowane. 

§ 41 
1. W sprawach nabywania i zbywania majątku decyzje podejmuje Zarząd. 

§ 42 
1. Stowarzyszenie czerpie środki z: 
- wpływów ze składek członkowskich 
- dotacji i ofiarności publicznej 
- darowizn, spadków i zapisów 
- dochodów z ofiar pieniężnych 
- innych wpływów 

§ 43 
1. Majątek jest własnością całego Stowarzyszenia i służy realizacji jego celów statutowych.  
2. Zabrania się dysponowania majątkiem do udzielania pożyczek, zaciągania zobowiązań oraz przekazywania majątku na rzecz 
członków i innych osób. 

ROZDZIAŁ  VI. 
IX. Postanowienia końcowe 

§ 44 
1. Zmiana statutu Stowarzyszenia może zostać uchwalona przez Walne Zgromadzenie Członków ilością głosów nie mniejszą od 
połowy liczby członków Stowarzyszenia. 



 
§ 45 

1. Rozwiązanie Stowarzyszenia i określenie przeznaczenia jego majątku na cele pokrewne celom statutowym może zostać 
uchwalone przez Walne Zgromadzenie Członków ilością głosów nie mniejszą od trzech czwartych liczby członków 
Stowarzyszenia. 

§ 46 
1. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie mają odpowiednie przepisy prawa. 
 
 
 

 

............................................... 

PREZES ZARZĄDU 
SSK BRACTWO STALI 

 

 
 


